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Kooperation von Elternhaus und Schule 

 

 
 

Das pädagogische Handeln am MTG ist geleitet von dem gemeinsamen Ziel von Eltern-

haus und Schule, unsere Schülerinnen und Schüler zu stärken und zu selbstbestimmten, 

verantwortungsbewussten und gebildeten Erwachsenen zu erziehen.  

Grundlage und Voraussetzung dafür ist eine vertrauensvolle, von gegenseitiger Wert-

schätzung und Respekt geprägte, partnerschaftliche Zusammenarbeit zwischen Eltern 

und Lehrkräften sowie allen weiteren organisatorisch und pädagogisch Tätigen an unse-

rer Schule. Elternhaus und Schule unterstützen sich dabei durch gegenseitige Offenheit, 

Akzeptanz und einen wertschätzenden, kontinuierlichen Austausch. 

Entscheidend für uns ist, dass sich Schülerinnen und Schüler, Eltern, Lehrkräfte und alle 

weiteren am MTG tätigen Personen in der Schulgemeinschaft des Maria-Theresia-Gym-

nasiums willkommen und angenommen fühlen. Wir wollen mit und für unsere Schülerin-

nen und Schüler gelingendes Lernen, bereichernde Begegnungen und gemeinsames 

Miteinandergestalten.  

  

Gemeinsam Kinder stark machen 

MTG: gemeinsam entdecken – erleben - entfalten 
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Ziele der Bildungs- und Erziehungspartnerschaft zwischen El-

ternhaus und Schule  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Gemeinschaft 

✓ Positive und offene Atmosphäre zum 
Wohlfühlen, Begegnen und Lernen 

✓ Respekt, Toleranz und Wertschätzung 
miteinander in Unterricht und Schulleben 

✓ Zugehörigkeit:  
Gemeinsam sind wir das MTG 

✓ Willkommenskultur 
 

Kooperation 

✓ Elternexpertinnen und -experten in 
Schulalltag und Unterricht 

✓ Förderung des eigenverantwortlichen 
Lernens 

✓ Gegenseitige Unterstützung der Eltern 

✓ Eltern in Verantwortung 

 

 

 

✓ Eltern als aktive Mitgestalter der Schul-
gemeinschaft 

✓ Beteiligung an Schulentwicklungsprozes-
sen 

✓ Sichtbare Vielfalt der Elternschaft 

✓ Feedbackkultur 

Mitsprache 

 
 

 

 

 

✓ Klare Kommunikationsstrukturen  

✓ Transparente Zuständigkeiten und An-
sprechpersonen 

✓ Gelegenheit für regelmäßigen Austausch 

✓ Austausch über Besonderheiten und 
Lernvoraussetzungen 

Kommunikation 
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Gemeinschaft 

Eltern am MTG fühlen sich als wichtiger Teil der Schulgmeinschaft wohl und wertgeschätzt. 

 

Positive und offene Atmosphäre zum 

Wohlfühlen, Begegnen und Lernen 

✓ Informationsabende: persönlich, informativ 

und vielseitig 

✓ Klassenelternabende: persönliches gegen-

seitiges Kennenlernen und Informationen 

zur Jahrgangsstufe  

✓ Elternsprechabende: persönlich und digital 

✓ Durchführung von Kultur- und Präventions-

veranstaltungen 

Zugehörigkeit: Gemeinsam sind wir das 

MTG. 

✓ Stärkung der MTG-Gemeinschaft aus 

Schülerinnen und Schülern, Lehrkräften, 

Eltern, Schulsozialpädagogin, Förderver-

ein Maresia, Offener Ganztagsschule, 

Verwaltungskräften, Hausmeister und 

dem FSJ-Leistenden durch unser Leitbild  

✓ Vielfältige Nutzung des Schullogos 

✓ Einbindung der Eltern in Schulfeste 

Respekt, Toleranz und Wertschätzung mit-

einander in Unterricht und Schulleben 

✓ Lebendige Gestaltung des neuen Leitbilds 

✓ Stärkung der gemeinsamen Wertekultur, 

auch mit der ausgebildeten Wertebotschaf-

terin 

✓ Wertschätzende offene Aussprache bei 

Konflikten 

✓ Übernahme von Verantwortung für die 

Schulgemeinschaft 

Willkommenskultur 

✓ Gestaltung des ersten Schultags für 

Fünftklässler und ihre Eltern mit Willkom-

mensfeier und Eltern-Café 

✓ Informations- und Begrüßungsmappen 

für neue Schülerinnen und Schüler und 

ihre Eltern sowie neue Kolleginnen und 

Kollegen 

✓ Gestaltung des Schulhauses als anspre-

chenden und einladenden Raum 

 

 

 
Ziele:  
 
• Erweiterung des Produktangebots mit Schullogo 

• Neugestaltung der Schülerbibliothek als Lern- und Aufenthaltsort   
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Kommunikation 

Die Kommunikation zwischen Elternhaus und Schule ist transparent, wertschätzend und ge-

prägt von gemeinsamer Erziehungsverantwortung. 

 

Klare Kommunikationsstrukturen 

✓ Festgelegte Kommunikationswege,  

-regeln und -zeiten zwischen Eltern, Schü-

lerinnen, Schüler und Schule 

✓ Langfristige Terminübersicht im Elternpor-

tal 

✓ Gewährleistung einer gegenseitigen Er-

reichbarkeit in festgelegtem Rahmen  

Gelegenheit für regelmäßigen Austausch 

✓ Wertschätzender persönlicher Austausch 

bei Klassenelternabenden, Sprechtagen, 

Sprechstunden und informellen Anlässen 

✓ Regelmäßige informative Elternbriefe der 

Schulleitung 

✓ Digitaler Austausch über Homepage und 

Elternportal (allgemein, schülerspezi-

fisch) 

✓ Möglichkeit für anlassbezogene zusätzli-

che (Telefon-) Gespräche 

✓ Umfassende Informationen über schuli-

sche Aktivitäten in den MTG-Infos und im 

Jahresbericht 

Transparente Zuständigkeiten und An-

sprechpersonen 

✓ Organigramm mit Zuständigkeiten und An-

sprechpersonen  

✓ Vorstellen wichtiger Ansprechpersonen bei 

Elternabenden 

✓ Sekretariat,Schul-Email und Elternportal 

als verlässliche Anlaufstelle bei Fragen 

✓ Präsentation des Elternbeirats auf der 

Homepage  

Austausch über Besonderheiten und 

Lernvoraussetzungen 

✓ Wechselseitiges Interesse und aktive 

Wahrnehmung der gemeinsamen Erzie-

hungsverantwortung 

✓ Gegenseitige Information von Schule und 

Elternhaus über positive wie negative 

Entwicklungen bzw. Vorkommnisse  

✓ Proaktive Information der Schule über 

Lernbesonderheiten (z.B. Legasthenie) 

 

Ziele:  
 
• Bereitstellung eines Eltern-ABC 

• Durchführung einer online-Einführung in das Elternportal am Schuljahresanfang 
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Kooperation 

Elternhaus und Schule wirken systematisch zusammen und unterstützen Schulleben und Ler-

nen. 

 

Elternexpertinnen und -experten in Schul-

alltag und Unterricht 

✓ Abfrage von Elternpotentialen beim ersten 

Klassenelternabend  

✓ Nutzung dieses Expertenwissens bei Un-

terricht/Exkursionen/Projekten sowie Unter-

stützung im Rahmen der Studien- und Be-

rufsorientierung 

✓ Vernetzung der Schule mit Eltern und wei-

teren Bildungspartnern im Umfeld 

Gegenseitige Unterstützung der Eltern 

✓ Interne Vernetzung und Vertretung der 

Elternschaft durch Klassenelternsprecher 

(KES) und Elternbeirat 

✓ Veranstaltung von Elternstammtischen, 

Elterncafés usw. durch die KES 

 

Förderung des eigenverantwortlichen Ler-

nens 

✓ Vorträge für Eltern, z.B. „Lernen lernen“ 

✓ Unterstützung pädagogischer Maßnahmen 

der Schule durch die Eltern, z.B. Organisa-

tion der Hausaufgaben, Zeitmanagement, 

heimisches Lernen 

Eltern in Verantwortung 

✓ Beteiligung von Eltern an schulischen 

Festen und Veranstaltungen 

✓ Jährliches Klassenelterprechertreffen mit 

der Schulleitung 

 

Ziele:  
 
• Einbindung von Elternexperten bei Projekten, etc.  

• Organisation von Elternvorträgen durch den Elternbeirat 
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Mitsprache 

Die Eltern nehmen ihre Mitgestaltungsmöglichkeiten wahr. 

 

Eltern als aktive Mitgestalter der Schulge-

meinschaft 

✓ Gemeinsame Gestaltung der Schule als 

Lebensraum 

✓ Teilnahme der Elternvertretung in schuli-

schen Gremien 

 

Sichtbare Vielfalt der Elternschaft 

✓ Gezielte Ermunterung aller Eltern zur Mit-

wirkung 

 

Beteiligung an Schulentwicklungsprozes-

sen 

✓ Durchführung von erweiterten Treffen des 

Schulentwicklungsteams mit Vertreterin-

nen und Vertretern der Eltern- und Schü-

lerschaft 

✓ Einbindung von Anregungen und Kritik der 

Elternschaft in die Weiterentwicklung der 

Schulentwicklungsziele und des Schulpro-

fils 

Feedbackkultur 

✓ Durchführung eines 360°-Feedbacks im 

Schuljahr 2023/24 
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Qualitätssicherung am MTG 

Schulentwicklung ist ein kontinuierlicher Prozess. Qualität und Umsetzungsstand der 

neuen sowie der sich bereits in Umsetzung befindenden Maßnahmen werden daher 

durch folgende Instrumente überprüft: 

• 360°-Feedback, erstmals im Schuljahr 2023/24 

• Regelmäßige Arbeitstreffen des Schulentwicklungsteams und der Arbeitsgruppen 

• Schulforum 

• Anlassbezogene Präsentation von Vorhaben und Ergebnissen sowie eine Infor-

mationspinnwand für das Kollegium 

 

Beteiligung der Schulgemeinschaft 

Im Jahr 2023 begann die grundlegende Überarbeitung des KESCH-Konzeptes, auch um 

neu entstandene Formen der Zusammenarbeit von Elternhaus und Schule einzubinden. 

Hierzu wurden die Ergebnisse des 360-Grad-Feedbacks und Themen des Schulentwick-

lungsteams einbezogen.  

Das nun vorliegende Konzept wurde in enger Abstimmung zwischen Schulleitung, Ver-

treterinnen und Vertretern aus Elternschaft, SMV und Lehrerkollegium erarbeitet und im 

Schulforum einstimmtig beschlossen. 

 

München, 15. Juli 2024 

 

Schulleitung: Lehrkräfte: 

 

________________________ ________________________ 

 

 

SMV: Eltern: 

 

________________________ ________________________ 

 

 

richt 
✓ Gegenseitige Unterstützung der Eltern 
✓ Förderung des (häuslichen) Lernens 

✓ Aktive Mitsprache und Mitgestaltung durch El-
tern 

✓ Sichtbare Vielfalt der Elternschaft 
✓ Beteiligung an Schulentwicklung  


